Avances y desafios de la participacién social para mejorar la salud.
Experiencia de ANAMURI.

1. Participacion en salud desde la mirada de Anamuri y su relacion con los derechos
y dignidad de las personas

Desde el punto de vista de las mujeres y trabajadoras (del agro), la participacion se tiene
que entender basicamente como la organizacion que estas son capaces de darse de
manera autonoma. La organizacion ha sido histéricamente la Unica herramienta efectiva
que hemos tenido los trabajadores y trabajadoras para afrontar la resolucion de los
problemas de manera efectiva.

La participacion social solamente se puede dar de manera real en los instrumentos
organizativos creados por las y los interesados, trabajadores y trabajadoras, para
resolver las problematicas creadas a partir de las condiciones de vida derivadas del
trabajo.

La relacion entre participacion y derechos de las personas es estrecha, ya que las
condiciones de vida que se derivan del trabajo determinan la precariedad en la que se
encuentran los derechos de las personas. Y la participacion social antes definida,
creemos, es el inico camino concreto para ejercerlos y demandarlos.

La dignidad de las personas comienza a ser el fruto de un ejercicio constante de la
organizacion, de reconocimiento y la lucha por los derechos de las personas.

2. Situaciones y problemas espera mejorar Anamuri cuando ha decidido
participar

Si bien la pregunta puede ser amplia, nuestros objetivos de transformacion pueden ser
englobados bajo dos lineas matrices bien diferenciadas.

Ejercicio y demanda de los derechos basicos de las personas, y en este caso de las
mujeres. Esto es, la lucha por el reconocimiento, recuperacion y mejora de las condiciones
de trabajo y salarios reales de las trabajadoras y trabajadores del agro que permita a su vez
mejoras sustanciales en la calidad de vida de estos. Asi mismo, para las productoras rurales
e indigenas en cuya labor hacen carne las costumbres y conocimientos ancestrales de
nuestro pueblo y su relacidn con la tierra; revindicamos un trato digno y justo de acorde a la
importancia de su labor de parte de los aparatos estatales y el mercado.

Las relaciones sociales al interior de nuestras organizaciones y centros
productivos. Uno de los esfuerzos mas grandes de Anamuri esta centrado en la creacion de
instancias y acciones concretas orientadas al desarrollo integral de nuestras asociadas y
de las personas en general. Esto con el objetivo claro de poder revertir el agudo proceso de
descomposicion social que se inicia en la dictadura militar y se ha ido profundizando
después de restablecida la democracia.



3.  Desarrollo organizacional de Anamuri para representar los intereses de sus
integrantes en el sector salud y en el Estado

Anamuri ha tenido un proceso de desarrollo que puede dar cuenta de aciertos y fracasos a
lo largo de los 11 afios de vida organizacional.

Por ejemplo como acierto en términos de salud, consideramos que en términos
organizacionales ha permitido la visibilizacién de los dafios que genera la sobre-
explotacion laboral en las vidas de las mujeres, asi como también conocer los dafios que
generan en sus vidas las actuales condiciones de trabajo en las que se desemperian.

Por otra parte el aumento de conocimiento de parte de las trabajadoras para conocer sus
derechos laborales y de salud, y por tanto tener conciencia de esta realidad e
incorporarla en su lucha cotidiana.

La organizacion de las mujeres rurales e indigenas, ha permitido visibilizar la
problematica laboral en la cual estén las mujeres, y por tanto demandar en forma
colectiva al Estado y los empresarios responsables de su actual situacion de vulneracion
de derechos tanto laborales como de salud.

4. Dificultades que ha superado Anamuri como actor con derechos y acceso las
decisiones claves en salud y en trabajo

En primer lugar, nos hemos visto enfrentada a un tema de discriminacion,
principalmente porque existe una conciencia colectiva casi naturalizada en nuestra
sociedad patriarcal, en que las mujeres solo estan para resolver las cosas domésticas y no
para ser lideres politicas que defiendan sus derechos como ciudadanas, como trabajadora
y mucho menos como dirigenta, nos enfrentamos a espacios donde constantemente
tenemos que estar validdndonos con conductas masculinas.

Por otra parte, la violencia psicolégica masculina con que se actla en los espacios
formales de decisiones politicas, invisibilizan las posiciones y demandas de las
mujeres rurales e indigenas, espacios donde ademas como mujeres trabajadoras somos
minorias en cuanto las mesas de negociacion, aun siendo las Unica organizacién nacional
de mujeres campesinas con representatividad desde Arica a Coihaique.

La privatizacion, de los derechos es otra de las dificultades a la cual las mujeres del
campo nos vemos enfrentada, producto de las politicas de privatizacion impuesta en el
pais. Hoy se vulnera el derecho una la salud digna, puesto que esta ha pasado a ser
una mercancia mas, donde pueden acceder solo aquellos que tienen dinero.

Por ultimo, consideramos como grave dificultad, la falta de espacios para la toma de
decisiones frente a la elaboracion de politicas publicas referidas a nuestro sector.
Dado a que estas son elaboradas solo por “expertos/as” desde un escritorio y sin consulta
ni participacion ciudadanas. Ni mucho menos son consultadas ni validadas los
conocimientos y saberes de las mujeres del mundo rural e indigena.



5. Logros de Anamurien materia de mejorar la salud de sus integrantes a partir
de su experiencia de participacion?

Como logro es posible sefialar la toma de conciencia de las mujeres respecto a si
misma, y las herramientas minimas que existe para defender sus derechos como
trabajadoras. Realidad que permite a las mujeres tener una mirada mas general de su
situacion actual frente a las determinantes que afectan su salud y sus condiciones de vida.
Como por ejemplo los cambios territoriales, la privatizacion y explotacion de los recursos
naturales.

6. sugerencias de Anamuri a los equipos de salud para avanzar en participacion
en salud en cada localidad

Tomar conciencia Yy decisiones respecto a las determinantes economicas y politicas
gue afectan la salud de las mujeres del campo con el fin de fijar posiciones frente a
la participacion ciudadana en términos de elaboracion de una politica de salud
adecuada para el sector.

Visitas a los territorios, para construir en conjunto con las comunidades los diagnésticos
locales y las estrategias de solucion de los problemas que aquejan a las mujeres
rurales e indigenas con el fin de fomentar una participacion real y no solo
consultiva.



